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Prot. n.  467/S.G.     Roma, 28 maggio 2026 
 

Al dott. Massimo PARISI 
Vice Capo del Dipartimento 
Dell’ Amministrazione Penitenziaria  
ROMA 

E,p.c. 
  
Al Sen. Alberto BALBONI 

Sottosegretario di Stato alla Giustizia  
ROMA 
 

Alla dott.ssa Rita Monica RUSSO 
 Direttore Generale del Personale 
 Dell’ Amministrazione Penitenziaria  
 ROMA 

 
  Alle  Segreterie Si.N.A.P.Pe 

       LORO SEDI 
 

 
Oggetto: Procedure semplificate per accedere al ruolo degli Ispettori – Decreto legge 24 

febbraio 2026, n. 23 convertito con modificazioni della Legge 24 aprile 2026, 
n.54. 

 
 
Il SiNAPPe ritiene necessario richiamare l’attenzione sull’opportunità di prevedere 

specifiche modalità semplificate per la progressione interna verso il ruolo degli Ispettori della 
Polizia Penitenziaria. 

Le recenti modifiche normative introdotte dal Decreto-legge 24 febbraio 2026, n. 23, 
convertito dalla legge 24 aprile 2026, n. 54, hanno inciso significativamente sul sistema delle 
carriere delle Forze di Polizia, introducendo, in alcuni comparti, procedure maggiormente snelle 
e valorizzanti per il personale già in servizio. 

In particolare, nell’ambito della Polizia di Stato, risultano previste procedure concorsuali 
semplificate e percorsi riservati al personale interno appartenente ai ruoli intermedi, con 
valorizzazione dell’anzianità di servizio e dei titoli posseduti. 

Tuttavia, analoghe previsioni non risultano estese al Corpo di Polizia Penitenziaria, 
determinando una evidente disparità di trattamento tra operatori che svolgono funzioni di pari 
rilevanza nell’ambito della sicurezza dello Stato. 

Sarebbe auspicabile, a mero parere di questa Organizzazione Sindacale un intervento 
normativo finalizzato a consentire anche al personale della Polizia Penitenziaria l’accesso a 
procedure interne semplificate per il ruolo ispettori, valorizzando l’esperienza maturata negli 
istituti penitenziari e nelle articolazioni operative dell’Amministrazione. 

Tali procedure, dovrebbero interessare sia il personale appartenente al ruolo dei 
Sovrintendenti sia quello del ruolo Agenti/Assistenti, in quanto l’introduzione di percorsi 
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agevolati consentirebbe, oltre ad una più equa valorizzazione delle professionalità interne, 
anche importanti benefici organizzativi ed economici per l’Amministrazione Penitenziaria, che 
potrebbe disporre di personale già formato, con consolidata esperienza operativa e 
immediatamente impiegabile nelle funzioni del ruolo ispettori. 

Per quanto sopra esposto, il SiNAPPe chiede l’adozione di un intervento normativo che 
introduca procedure semplificate e valorizzanti per l’accesso al ruolo degli Ispettori della 
Polizia Penitenziaria, riservate al personale interno appartenente ai ruoli dei 
Sovrintendenti e degli Agenti/Assistenti in possesso dei requisiti previsti. 

Certi di un positivo riscontro, si porgono distinti saluti. 
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